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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Белгородская региональная общественная организация помощи людям с расстройствами аутистического спектра и другими ментальными нарушениями «Мир без границ» (далее по тексту - Организация) является добровольным объединением граждан, объединившихся на основе общности интересов для достижения уставных целей.
1.2. Организационно–правовая форма: общественная организация. 
1.3. Территориальная сфера деятельности Организации: Белгородская область.
1.4. Полное наименование Организации на русском языке: Белгородская региональная общественная организация помощи людям с расстройствами аутистического спектра и другими ментальными нарушениями «Мир без границ». 
1.4.1. Сокращенное наименование Организации на русском языке:  БРОО «Мир без границ».
1.4.2. Наименование организации на английском языке: Belgorod regional public organization "World without borders"
1.5. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «Об общественных объединениях», другими законодательными актами, действующими на территории Российской Федерации, Уставом Организации.
1.6. Деятельность Организации основывается на принципах добровольности, равноправия всех членов, самоуправления, гласности и законности. 
1.7. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц сведений о её создании,  и прекращается в момент внесения в указанный реестр сведений о её прекращении.
1.8. Организация обладает обособленным имуществом, имеет самостоятельный баланс, счета (в том числе валютные) в банковских учреждениях, вправе от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.
1.9. Организация отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом. 
1.10. Организация не отвечает по обязательствам своих членов, равно как и члены Организации не отвечают по её обязательствам.
1.11. Организация вправе иметь печать со своим полным наименованием на русском языке, штампы, бланки и символику в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.
1.11.1. Эмблема организации: на фоне круга из разноцветных пазлов земной шар голубого цвета, по диаметру шара силуэты мальчиков и девочек, держащиеся за руки. По кругу надпись: «Белгородская региональная общественная организация «МИР БЕЗ ГРАНИЦ».
1.12. Организация может создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской федерации.
1.13. Местонахождение постоянно действующего руководящего органа Организации: город Губкин Белгородской области.
2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ.
2.1. Предметом и основными целями создания и деятельности Организации является объединение совместных усилий членов Организации для оказания всесторонней помощи лицам с расстройствами аутистического спектра (далее по тексту - РАС) и другими ментальными нарушениями (выраженные нарушения поведения, речи, коммуникации) с установленной инвалидностью (инвалидам) и без инвалидности; представление и защита законных прав и интересов членов Организации.
2.2.  Для осуществления своей цели Организация в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации:
2.2.1. Содействует соответствующим государственным и негосударственным организациям и учреждениям в организации необходимых условий для реабилитации и обучения людей с РАС и другими ментальными нарушениями.
2.2.2. Содействует разработке программ обучения и воспитания людей с РАС и другими ментальными нарушениями в учреждениях системы образования. 
2.2.3. Содействует в осуществлении социальных программ, участвует в городских, региональных и федеральных программах по поддержке людей с РАС и другими ментальными нарушениями.
2.2.4. Содействует в создании центров помощи семьям, в которых растут и воспитываются люди с РАС и другими ментальными нарушениями, в  том числе центров социального и бытового обслуживания.
2.2.5. Содействует  формированию благоприятного общественного мнения о  людях с данными расстройствами и осуществляет просветительскую деятельность в целях привлечения внимания властей и общества к проблемам аутизма. 
2.2.6. Содействует в организации специальной подготовки педагогов, дефектологов, логопедов, психологов и других необходимых специалистов для работы с людьми с РАС и другими ментальными нарушениями.
2.2.7. Сотрудничает и взаимодействует с государственной властью, со всеми заинтересованными российскими и зарубежными организациями, физическими лицами для достижения своих уставных целей.
2.2.8. Организует встречи с видными деятелями культуры и искусства, политики и спорта, науки и образования, представителями органов государственной власти и местного самоуправления.
2.2.9. Организует проведение выставок, концертов, лекций, аукционов.
2.2.10. Организует проведение исследований общественного мнения.
2.2.11. Учреждает и издает средства массовой информации. 
2.2.12. Привлекает добровольные пожертвования российских и зарубежных юридических и физических лиц для достижения своих уставных целей.
2.3. Организация в интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, может создавать другие некоммерческие организации и вступать в ассоциации и союзы.
2.4. Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей и соответствующую этим целям.  Организация может создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения такой  деятельности. Доходы от такой деятельности Организации не могут перераспределяться между её членами и должны использоваться только для достижения уставных целей.
2.5. Организация ведет учет доходов и расходов по приносящей доходы деятельности. 
2.6. Организация вправе осуществлять иные формы деятельности, направленные на достижение уставных целей в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ.
3.1. Организация имеет право:
3.1.1. Свободно распространять информацию о своей деятельности.
3.1.2. Участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объеме, предусмотренном действующим законодательством.
3.1.3. Учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность.
3.1.4. Представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях.
3.1.5. Осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законами об общественных объединениях.
3.1.6. Выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти.
3.1.7. Осуществлять иные права в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
3.2. Организация обязана: 
3.2.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные данным Уставом.
3.2.2. Ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации, о продолжении своей деятельности с указанием действительного место нахождения постоянно действующего руководящего органа, его наименования и данных о руководителе Организации в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц.
3.2.3. Предоставлять по запросу органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, решения руководящих органов и должностных лиц Организации, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, предоставляемых в налоговые органы. 
3.2.4. Допускать представителей органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, на проводимые Организацией мероприятия. 
3.2.5. Оказывать содействие представителям органа, принявшего решение о государственной регистрации Организации, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской Федерации. 
3.2.6. Ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества или обеспечивать доступность ознакомления с указанным отчетом.
3.2.7. Информировать федеральный орган государственной регистрации об объеме денежных средств и иного имущества, полученных от иностранных источников, о целях расходования этих денежных средств и использования иного имущества и об их фактическом расходовании и использовании по форме и в сроки, которые установлены уполномоченным федеральным органом исполнительной власти. 
4. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ.
4.1. Членами Организации могут быть:
4.1.1. Физические лица: граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся на территории Российской Федерации, достигшие 18 лет, признающие устав Организации, своевременно уплачивающие членские взносы и принимающие участие в работе Организации. 
4.1.2. Юридические лица – общественные организации, признающие устав Организации, своевременно уплачивающие членские взносы и принимающие участие в работе Организации. 
4.2. Юридические лица – общественные организации  (члены Организации), участвуют в ее деятельности через своих представителей, назначенных их правомочными руководящими органами. 
4.3. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности.
4.4. Члены Организации вправе:
4.4.1. Участвовать в управлении делами Организации в порядке, установленном Уставом и иными нормативными актами Организации.
4.4.2. Обжаловать решения органов управления Организации, влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом.
4.4.3. Требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации убытков.
4.4.4. Оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям, предусмотренным статьей 174 Гражданского кодекса Российской Федерации, требовать применения последствий их недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок Организации.
4.4.5. Избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы Организации.
4.4.6. Получать информацию о деятельности Организации путем подачи запроса на электронный адрес Организации, знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией. 
4.4.7. Передавать Организации имущество или права пользования имуществом, нематериальные права.
4.4.8. Обращаться в Организацию за помощью по защите законных интересов их прав, а также с вопросами, заявлениями и предложениями и получать ответы на них.
4.4.9. Добровольно выйти из состава членов Организации.
4.4.10. Контролировать деятельность Организации, путем участия в общих собраниях и внесения предложений по улучшению работы Организации.

4.4.11. Безвозмездно пользоваться услугами, оказываемыми Организацией.
4.5. Члены Организации обязаны:
4.5.1. Соблюдать положения устава Организации, иных нормативных актов Организации, выполнять решения руководящих органов Организации.
4.5.2. Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации.
4.5.3. Принимать участие в деятельности Организации.
4.5.4. Участвовать в принятии решений, без которых Организация не может продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для принятия таких решений.
4.5.5. Своевременно и в полном объеме выполнять взятые на себя по отношению к Организации обязательства.
4.5.6. Предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Организации.
4.5.7. Оказывать Организации содействие в ее деятельности.
4.5.8. Вносить вступительные и ежегодные членские взносы. Вступительные членские взносы  должны быть уплачены в течение 30 дней с момента принятия в члены Организации. Ежегодные членские вносы уплачиваются раз в год не позднее 28  декабря.
4.5.9. Не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации.
4.5.10. Не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация.
4.6. Членство в Организации неотчуждаемо. 
4.7. Осуществление прав члена Организации не может быть передано другому лицу.
4.8. Члены Организации могут иметь также иные права и нести иные обязанности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, иными нормативными документами Организации.

4.9. Прием в члены и выход из членов Организации осуществляется в порядке, определяемом Общим собранием членов Организации.
4.10. Прием в члены и выход из  Организации физических лиц осуществляется по решению Совета Организации на основании личного письменного заявления.
4.11. Прием в члены и выход из  Организации   юридических лиц (общественных организаций) осуществляется Советом Организации на основании решения уполномоченного органа юридического лица о вступлении или выходе юридического лица, с приложением копии свидетельства о регистрации юридического лица, устава и письменного заявления.
4.12. Заявитель приобретает статус члена Организации с момента принятия решения Советом Организации. 
4.13. Размер уплаты вступительного и членского взносов определяется Общим собранием Организации.

4.14. Члены Организации могут в любое время выйти из ее состава, уведомив об этом Совет Организации письменно. В этом случае членство в Организации прекращается с момента подачи заявления.

4.15. Члены Организации могут быть исключены из Организации за систематическую неуплату членских взносов, за деятельность, противоречащую целям и задачам Организации, а также за действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей материальный ущерб или порочащие деловую репутацию Организации, если за данное решение проголосовало большинство от общего числа присутствующих на заседании членов Совета Организации. В этом случае членство в Организации прекращаются с момента принятия решения об исключении Советом Организации.
4.16. Членство в Организации прекращается в случае смерти, признания члена в установленном законом порядке недееспособным, осуждения за совершение  тяжкого преступления на основании вступившего в законную силу приговора суда, ликвидации юридического лица (члена организации).
5. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ.
5.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Организация может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации.
5.2. Источниками формирования имущества и средств Организации являются:     
5.2.1. Вступительные и членские взносы членов Организации.      
5.2.2. Добровольные взносы и пожертвования физических и юридических лиц.    
5.2.3. Доходы от проводимых в соответствии с  Уставом  мероприятий.
5.2.4. Поступления от приносящей доходы деятельности.
5.2.5. Поступления  от гражданско-правовых сделок, внешнеэкономической деятельности.
5.2.6. Иные поступления, не запрещенные действующим законодательством.    
5.3. Собственником имущества Организации является Организация. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации.  Структурные подразделения имеют право оперативного управления имуществом, закрепленного за ними Организацией.    

5.4. Поступления от приносящей доходы деятельности Организации не могут перераспределяться между её членами и используются только для достижения уставных целей Организации.

5.5. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 
6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ.
6.1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов Организации. Общее собрание членов Организации созывается Советом Организации по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Общее собрание членов Организации правомочно, если на нем присутствует более 50% членов Организации. Общее собрание членов Организации вправе рассматривать любые вопросы деятельности Организации.
6.2. К исключительной компетенции Общего собрания членов Организации относится: 
6.2.1. Утверждение и изменение устава Организации.
6.2.2. Определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов образования и использования ее имущества.
6.2.3. Определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из членов Организации.
6.2.4. Образование Совета, Исполнительного директора, Ревизионной комиссии (Ревизора) Организации и досрочное прекращение их полномочий. 
6.2.5. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса.
6.2.6. Принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и иных имущественных взносов.
6.2.7. Принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии Организации в других юридических лицах, о создании отделений, филиалов и об открытии представительств Организации.
6.3. Решения по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Общего собрания членов Организации, принимаются квалифицированным большинством в 2/3 присутствующих на Общем собрании членов Организации. Для принятия решения по другим вопросам достаточно простого большинства голосов членов Организации, присутствующих на Общем собрании. 
6.4. Постоянно действующим руководящим органом Организации является Совет Организации, формируемый Общим собранием из членов Организации, в количестве не менее трех членов Организации.
6.5. Решения Совета Организации принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета Организации. Если на заседании Совета Организации присутствуют два члена Совета, то решения по вопросам повестки дня принимаются единогласно. Заседания Совета Организации  проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в шесть месяцев. Вопросы для рассмотрения на заседании Совета Организации вправе вносить каждый член Организации.
6.6. Срок полномочий Совета – 5 (пять) лет.
6.7. К компетенции Совета Организации относится:
6.7.1. Созыв общего собрания Организации.
6.7.2. Утверждение положений регламентирующих деятельность отделений, филиалов и представительств Организации.
6.7.3. Обеспечение выполнения решений Общего собрания.
6.7.4. Прием в члены Организации, принятие решения об исключении члена из Организации, в порядке, установленном Общим собранием членов Организации.
6.7.5. Определение долгосрочных программ Организации в рамках утвержденных общим собранием приоритетных направлений деятельности.
6.7.6. Утверждение годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности.
6.7.7. Утверждение финансового плана Организации и внесение  в него изменений.
6.7.8. Исполнение иных полномочий, предусмотренных настоящим Уставом и иными документами Организации, за исключением полномочий, относящихся к исключительной компетенции Общего собрания.
6.8. В Организации избирается единоличный исполнительный орган – Исполнительный директор.
6.9. Исполнительный директор избирается на Общем собрании Организации из числа ее членов.
6.10. Срок полномочий Исполнительного директора – 5 (пять) лет.
6.11. Исполнительный директор Организации: 
6.11.1. Осуществляет текущее руководство работой Организации и несет ответственность за выполнение возложенных на него функций.
6.11.2. Действует без доверенности и выдает доверенности от имени Организации, совершает иные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
6.11.3. В рамках предоставленных ему прав распоряжается имуществом Организации, открывает расчетные и другие счета в кредитных учреждениях, заключает договоры, в том числе трудовые, издает приказы и распоряжения по всем вопросам деятельности Организации.
6.11.4. Нанимает и увольняет работников Организации, принимает к ним меры поощрения и налагает на них дисциплинарные взыскания, утверждает штатное расписание.
6.11.5. Совершает любые другие юридические и фактические действия, необходимые для достижения целей Организации, за исключением тех, которые в соответствии с настоящим Уставом отнесены к исключительной компетенции Общего собрания. 
6.11.6.  Председательствует на Общем собрании членов Организации. 
6.11.7. Представляет Общему собранию членов Организации отчет о деятельности Организации.
6.11.8. Осуществляет контроль за выполнением решений Общего собрания членов Организации.
6.12. По решению Общего собрания членов Организации полномочия Совета и   Исполнительного директора могут быть досрочно прекращены в случаях грубого нарушения этими органами своих обязанностей, обнаружившейся неспособности к надлежащему ведению дел или при наличии иных серьезных оснований.
6.13. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет Ревизионная комиссия (Ревизор), назначаемая(-ый) Общим собранием Организации. Ревизор вправе привлекать независимые аудиторские организации, заключения которых приравниваются к Акту Ревизора.
6.14. Ревизор Организации избирается Общим собранием Организации сроком полномочий на 5 (пять) лет. 
6.15. Ревизор Организации вправе в любое время проводить проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации  и иметь доступ ко всей документации, касающейся деятельности Организации. По требованию Ревизора Организации Исполнительный директор Организации, а также штатные работники обязаны давать необходимое пояснение в устной или письменной форме. Проверка финансово-хозяйственной деятельности Организации проводится не реже одного раза в год.
6.16. Порядок работы Ревизора Организации определяется внутренними документами Организации.
7. МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ.
7.1. Организация в установленном законом порядке может вступать в международные общественные объединения, приобретать права и нести обязанности, соответствующие статусу этих международных общественных объединений, поддерживать прямые международные контакты и связи, заключать соглашения с иностранными некоммерческими неправительственными организациями.
8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ.
8.1. Прекращение деятельности Организации может быть произведено путем реорганизации или ликвидации.
8.2. Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) осуществляется по решению Общего собрания. Решение принимается квалифицированным большинством (2/3), присутствующих на заседании членов Организации и влечет переход всех имущественных прав и обязанностей Организации к ее правопреемникам в порядке, предусмотренном Гражданским Кодексом Российской Федерации. 
Организация может быть преобразована в ассоциацию (союз), автономную некоммерческую организацию или фонд. 
Организация считается реорганизованной с момента, предусмотренного действующим законодательством Российской Федерации для конкретного способа реорганизации.
8.3. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания Организации либо по решению суда в порядке и случаях, предусмотренных законодательством. 
Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания, если   за это решение проголосовало не менее  2/3 присутствующих на собрании членов Организации. 
Общее собрание членов Организации или иной орган, принявший решение о ликвидации, назначает ликвидатора, устанавливает порядок и сроки ликвидации. С момента назначения ликвидатора к нему переходят полномочия по управлению делами Организации.
8.4. Ликвидатор помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами.
8.5. Ликвидатор принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Организации.
8.6. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидатор составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемой Организации, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.
Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Общим собранием членов Организации или органом, принявшим решение о ликвидации Организации.
8.7. Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидатор осуществляет продажу имущества Организации с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.
8.8. После завершения расчетов с кредиторами ликвидатор составляет ликвидационный баланс, который утверждается Общим собранием членов Организации или органом, принявшим решение о ликвидации Организации.
8.9. Имущество и средства Организации, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов, направляются на цели, предусмотренные настоящим Уставом.
8.10. Документы Организации по личному составу при реорганизации Организации передаются ее правопреемникам, а в случае ликвидации - на государственное хранение, в порядке, предусмотренном действующим законодательством. 
9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ ОРГАНИЗАЦИИ.
9.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по решению Общего собрания членов Организации, принимаются квалифицированным большинством (2/3) членов Организации  и подлежат государственной регистрации в установленном законом порядке. 
9.2. Устав Организации с изменениями и дополнениями, подлежит государственной регистрации в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации.
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